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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Рабочая программа воспитания является частью основной образовательной

программы среднего профессионального образования специалистов среднего звена по
специальности 43.02.17 “Технологии индустрии красоты”.

В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие
обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития
России и мира.

Одним из результатов реализации рабочей программы воспитания станет
приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и
нормам поведения в российском обществе.

Рабочая программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимися
личностных результатов: формирование у обучающихся основ российской идентичности;
готовность обучающихся к саморазвитию и творческой самореализации; мотивацию к
познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности;
активное участие в социально-значимой деятельности.

Воспитательный процесс в Колледже базируется на традициях профессионального
воспитания:

✔ гуманистический характер воспитания и обучения;
✔ приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека,
свободного развития личности;

✔ воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам
человека, любви к окружающему миру, Родине, семье;

✔ развитие национальных и региональных культурных традиций в условиях
многонационального государства;

✔ демократический государственно-общественный характер управления
образованием.

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (ред.
От 25.125.2023) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с
01.01.2024) «воспитание — деятельность, направленная на развитие личности, создание
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных,
духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников



Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию
и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей
среде».
Рабочая программа воспитания призвана обеспечить интересы и запросы участников
отношений в сфере образования на уровне среднего профессионального образования, в их
числе:

⎯ студенты: создание оптимальных условий для обучения, воспитания, развития
каждого обучающегося в соответствии с их индивидуальными задатками,
способностями, склонностями, образовательными потребностями,

⎯ родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся:
удовлетворение социального заказа, ожиданий родителей по организации и
результативности личностно-ориентированного образования на всех этапах
образования в колледже;

⎯ государство и общество, субъекты экономической сферы (бизнес, работодатели,
общественно-деловые объединения): формирование социально-значимых
жизненных ценностей, личностных, профессиональных качеств обучающихся,
формирование общих и профессиональных компетенций выпускников колледжа в
соответствии с социально - экономическими потребностями и перспективами
развития общества, рынка труда;

⎯ колледж: педагогические и др. категории работников: создание целостной системы
воспитания, обеспечивающей каждому участнику образовательного процесса
условия для социализации, саморазвития и самореализации.
Рабочая программа воспитания ежегодно обновляется с учетом высокой динамики

изменений общественного, технологического и профессионального контекста ее
реализации



1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ
Название Содержание

Наименование программы Рабочая программа воспитания по специальности 43.02.17“Технологии индустрии красоты”
Основания для
разработки программы

✔ Настоящая программа разработана на основеследующих нормативных правовых документов:
✔ Конституция Российской Федерации;
✔ Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020№ 474 «О национальных целях развития РоссийскойФедерации на период до 2030 года»;
✔ Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «Овнесении изменений в Федеральный закон «Обобразовании в Российской Федерации» по вопросамвоспитания обучающихся»;
✔ Федеральный государственный образовательныйстандарт 43.02.17 “Технологии индустрии красоты”,утвержденный утвержденного приказом МинистерстваПросвящения Российской Федерации № 775 от26.08.2022г., зарегистрированного в Минюсте России29.09.2022 № 70281)
✔ Устав АНПОО «Колледж городских предпринимателей»
✔ Локальные акты ОУ

Цель программы Цель рабочей программы воспитания — личностноеразвитие обучающихся и их социализация,проявляющиеся в развитии их позитивных отношений кобщественным ценностям, приобретении опытаповедения и применения сформированных общихкомпетенций специалистов среднего звена на практике
Сроки реализации
программы

на базе среднего общего образования - 1 год 10 месяцев– 01.09.2024 - 30.06.2026

Исполнители программы Директор колледжа, классные руководители, членыстуденческого совета, представители организаций –работодателей.



2. ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ВОСПИТАНИЯ

Конкурентоспособный специалист – это не только компетентный и
высокопрофессиональный работник, а прежде всего личность, обладающая навыками
нестандартного, гибкого мышления, готовая к постоянному профессиональному росту,
способная к самоорганизации, самосовершенствованию, самоактуализации.

В процессе подготовки специалиста главенствующую роль приобретает
ориентация на развитие его личности и профессиональной культуры, позволяющая
существенно облегчить процесс адаптации в профессиональной среде.

Личностные результатыреализации рабочей программывоспитания
(Дескрипторы)

Код личностныхрезультатовреализациипрограммывоспитания
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующийприверженность принципам честности, порядочности, открытости,экономически активный и участвующий в студенческом итерриториальном самоуправлении, в том числе на условияхдобровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующийв деятельности общественных организаций

ЛР 2

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеаламгражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свободграждан России. Лояльный к установкам и проявлениямпредставителей субкультур, отличающий их от групп сдеструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующийнеприятие и предупреждающий социально опасное поведениеокружающих

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда,осознающий ценность собственного труда. Стремящийся кформированию в сетевой среде личностно и профессиональногоконструктивного «цифрового следа»
ЛР 4

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историческойпамяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине,принятию традиционных ценностей многонационального народаРоссии
ЛР 5

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность кучастию в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6



Осознающий приоритетную ценность личности человека;уважающий собственную и чужую уникальность в различныхситуациях, во всех формах и видах деятельности. ЛР 7

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителямразличных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иныхгрупп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляциикультурных традиций и ценностей многонационального российскогогосударства
ЛР 8

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового ибезопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либопреодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивныхвеществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическуюустойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихсяситуациях
ЛР 9

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужойбезопасности, в том числе цифровой ЛР 10
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающийосновами эстетической культуры .ЛР 11
Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи ивоспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье,ухода от родительской ответственности, отказа от отношений сосвоими детьми и их финансового содержания

ЛР 12

Личностные результаты реализации программы воспитания,определенные отраслевыми требованиями к деловым качествамличности
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этическиепринципы: понимание гражданского и профессионального долгаперед гражданами, юридическими лицами и государством; уважениеправ и законных интересов участников гражданского оборота,вовлеченных в сферу банковского дела; безусловное соблюдениевзятых на себя обязательств; полнота ответственности за качество ирезультаты своей работы; соблюдение правил честной конкуренции;участие в противодействии легализации (отмыванию) доходов,полученных преступным путем, финансированию терроризма идругим противоправным деяниям в сфере банковского дела;

ЛР 13

Соответствующий ожиданиям работодателей: эффективно решающийзадачи профессиональной деятельности; осуществляющий поиск,анализ и интерпретацию информации; умеющий эффективноуправлять собственным личным и профессиональным ростом;умеющий выстраивать тайм-менеджмент; эффективновзаимодействующий с коллегами, руководством, клиентами;коммуникабельный; умеющий применять экологическое мышление;

ЛР 14



использующий информационные технологии в профессиональнойдеятельности, включая документацию на государственном ииностранных языках; финансово грамотный.
Личностные результаты реализации программы воспитания,определенные ключевыми работодателями
Компетентный и продуктивно-решающий профессиональные иличные задачи; предпринимающий активные действия и стремящийсяк успеху; умеющий работать самостоятельно; решительный инацеленный на результат; исполнительный, умеющий выполнятьзадачи и следовать инструкциям; умеющий планировать своюдеятельность

ЛР 15

Демонстрирующий способности выбора актуальных источников дляпоиска информации; ориентирующийся в массивенеструктурированной информации, вычленяя значимую;демонстрирующий владение цифровыми средствами обработкибольших массивов информации; устанавливающий точность иактуальность информации; умеющий визуализировать и представлятьрезультат работы с информацией в наиболее понятном формате;структурирующий, имеющуюся информацию

ЛР 16

Демонстрирующий умение строить эффективные взаимоотношения исодействовать командному успеху; владеющий коммуникативныминавыками и организаторскими способностями; обладающий навыкамипубличного выступления; умеющий формулировать свои мысли и ихаргументировать; умеющий слушать людей; тактичный, вежливый,толерантный.

ЛР 17



3. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.
Оценка освоения обучающимися основной образовательной программы в части достижения

личностных результатов проводится с целью выявления основных затруднений/проблем у
обучающегося и последующего их решения, помощи в построении индивидуальной траектории
личностного и профессионального развития.

Диагностика выявления сформированности личностных планируемых результатов
освоения основной образовательной программы среднего профессионального образования
специалистов среднего звена по специальности 43.02.17 “Технологии индустрии красоты”
осуществляется с использованием диагностических карт.

Инструментарий оценивания личностных результатов отвечает следующим
требованиям:

– позволяет оценить личностные результаты освоения Программы в полном
объеме;

– процедуры отвечают этическим принципам охраны и защиты интересов
обучающегося и конфиденциальности;

– оценивание личностных планируемых результатов проводится в форме, не
представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному
статусу обучающегося.

Оценка сформированности личностных результатов обучения осуществляется в
ходе внутреннего мониторинга, который организуется администрацией колледжа и
осуществляется классными руководителями группы преимущественно на основе
ежедневных наблюдений в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, которые
обобщаются в конце учебного года и представляются в виде характеристики по форме,
установленной образовательной организацией.



4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ
РАБОТЫ

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для
осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц
с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности студентов в
образовательной организации сохраняет преемственность по отношению к достижению
воспитательных целей общего образования.

4.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы
Данная рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере
образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной
деятельности и имеющимися ресурсами в образовательной организации.

Основой для разработки рабочей программы воспитания явились:
✔ Национальный проект «Образование» (утв. президиумом Совета при Президенте

РФ по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16)
(ФП «Цифровая образовательная среда», ФП «Молодые профессионалы», ФП «Социальная
активность» и др.);

✔ Национальный проект «Демография» (утв. президиумом Совета при Президенте
РФ по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 №
16);

✔ Национальный проект «Культура» (утв. президиумом Совета при Президенте РФ
по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16)
(ФП «Творческие люди», «Цифровая культура», ФП Создание и распространение контента
в сети «Интернет», направленного на укрепление гражданской идентичности и духовно-
нравственных ценностей среди молодёжи и др.);

✔ Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка
индивидуальной предпринимательской инициативы» (утв. президиумом Совета при
Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от
24.12.2018 № 16) (ФП «Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности»,
ФП «Популяризация предпринимательства» и др.);

✔ Национальный проект «Производительность труда и поддержка занятости» (утв.
президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию
и национальным проектам (протокол от 24.09.2018 № 12);



✔ Национальный проект «Экология» (утв. президиумом Совета при Президенте РФ
по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16)
(ФП «Чистая страна», ФП «Сохранение национальных водных объектов» и др.);

✔ Национальная программа «Цифровая экономика Российской Федерации» (утв.
президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным
проектам (протокол от 04.06.2019 № 7) (ФП «Кадры для цифровой экономики», ФП
«Цифровое государственное управление» и др.);

✔ Федеральный государственный образовательный стандарт 43.02.17 “Технологии
индустрии красоты”, утвержденный приказом Министерства Просвщения № 775 от
26.08.2022.

4.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Для реализация рабочей программы воспитания колледж укомплектован

квалифицированными специалистами.
Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом,

включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной
работы в образовательной организации, заместителя директора по воспитательной работе,
непосредственно курирующего данное направление, педагога-организатора, социального
педагога, классных руководителей, преподавателей. Функционал работников
регламентируется требованиями локальных актов колледжа и должностными
обязанностями.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, своевременно
получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности
которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с
учетом расширения спектра профессиональных компетенций.

4.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
Колледж располагают необходимым материально-техническим обеспечением и

оснащенностью образовательного и воспитательного процесса.
Учебные аудитории предназначены для проведения занятий всех видов,

предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также для
самостоятельной работы обучающихся.

Лаборатории оснащены оборудованием, техническими средствами обучения и
материалами, учитывающими требования стандартов Волдскилс России для проведения



чемпионатов и демоэкзамена (согласно инфраструктурному листу), для проведения всех
видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической работы
обучающихся.

Компьютерные аудитории оснащены компьютерами по количеству обучающихся
и 1 компьютер преподавателя, оснащены оборудованием для выхода в информационно-
телекоммуникационную сеть Интернет; программным обеспечением: операционной
системой Windows; пакетом офисных программ, современными программами
автоматизации учета (1С: Предприятие); справочными правовыми системами
Консультант+).

Библиотека имеют выход выходом в интернет.
Актовый зал располагает необходимым по назначению оборудованием.
4.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и
мультимедийной техникой, Интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.
Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:

⮚ информирование о возможностях для участия обучающихся в социально
значимой деятельности;

⮚ информационную и методическую поддержку воспитательной работы;
⮚ планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;
⮚ мониторинг воспитательной работы;
⮚ дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся,
педагогических работников, органов управления в сфере образования,
общественности);

⮚ дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.
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5. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
по образовательной программе среднего профессионального образования

по специальности 43.02.17 “Технологии индустрии красоты”
на период 2024 – 2025 года

Санкт-Петербург, 2024



15

ДАТА/
МЕСЯЦ

ПРОВЕДЕ
НИЯ

СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

УЧАСТНИКИ МЕСТО
ПРОВЕДЕНИЯ

ОТВЕТСТВЕННЫ
Е

КОДЫЛР НАИМЕНОВАНИЕ
МОДУЛЯ

СЕНТЯБРЬ01.09 День знаний Студенты всехгруппколледжа
Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР3, ЛР7 Ключевые делаколледжа

01-02.09 Родительские собрания Родителистудентов 1курса
Актовый зал Зам.директорапо УВР Взаимодействие сродителями

08.09 Мероприятия, посвященные Днюпамяти жертв блокады,«Непокоренный Ленинград»
Студенты всехгруппколледжа

Зав.отделом УВРКлассныеруководители
ЛР1, ЛР5 Ключевые делаколледжаКураторство иподдержка3.09 День солидарности в борьбе стерроризмом Студенты всехгруппколледжа

Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжа
03.09 Изучаем законодательство (беседы вучебных группах):Федеральный закон № 114-ФЗ от25.07.2002 «О противодействииэкстремистской деятельности» обуголовной ответственности запреступления экстремистскойнаправленности

Студенты всехгруппколледжа
Учебныеаудитории Классныеруководители ЛР3, ЛР11 Кураторство иподдержка

06-10.09 Психологические занятия «Староста-группа» (коммуникации в группедля 1 курса)
Студенты всехгруппколледжа

Учебныеаудитории Педагог-психолог ЛР2, ЛР13 Кураторство иподдержка
13-15.09 Проведение бесед в учебныхгруппах о содержании ФЗ «Обохране здоровья граждан отвоздействия окружающеготабачного дыма и последствийпотребления табака»,

Студенты всехгруппколледжа
Учебныеаудитории Классныеруководители ЛР9 Кураторство иподдержка
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ответственности за его выполнение23-24.09 Осеннее шоу талантов Студенты всехгруппколледжа
Актовый зал РуководителитворческихстудийСтудсовет

ЛР3, ЛР7 Студенческоесамоуправление

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Проведение опроса «Склонность котклоняющемуся поведению» средистудентов 1 курса
Студенты всехгруппколледжа

Учебныеаудитории Педагог-психолог ЛР8 Кураторство иподдержка
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

"Юный предприниматель" в бьютисфере
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели
ЛР16 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Групповой конкурс "Особенностинациональных стилей этикиделового общения»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР 5 Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Конкурс рефератов "Роль малого исреднего бизнеса в экономике РФ" Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР15 Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Создание и представлениепрезентации парикмахерских услуг
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР16 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Конкурс «Архимед» внутригруппы Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР15 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Викторина "Личность вистории" (внутригрупповая) Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР7 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Кросс «Первокурсника» Студенты всехгруппколледжа
Открытыйстадион Преподаватели ЛР15 Профессиональныйвыбор

ОКТЯБРЬ01.10 День пожилых людей Зам.директорапо УВР ЛР6 Ключевые делаколледжа05.10 День УчителяКонцерт-поздравление, Студенты всехгрупп Актовый зал Руководителитворческих ЛР1, ЛР5 Ключевые делаколледжа
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посвященный МеждународномуДню учителя «Учителями славитсяРоссия»
колледжа студийСтудсовет Кураторство иподдержка

В
ТЕЧЕНИ

Е
МЕСЯЦА

Профилактическаяинтеллектуальная игра «Магияпротив наркотиков»ЦПМИ#В один голос

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Зав.отделомУВР ЛР9 Студенческоесамоуправление

В
ТЕЧЕНИ

Е
МЕСЯЦА

Проведение социально-психологического тестирования сцелью раннего выявлениянезаконного потреблениянаркотических средств ипсихотропных веществ

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Зав.отделом УВРПедагог-психолог

Ключевые делаколледжа

22.10 Всероссийский урок безопасности всети ИнтернетЛекции на тему«Кибербезопасность»

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР9, ЛР4 Цифровая среда

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра "Консультированиеклиентов по вопросам бьюти”
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели
ЛР13, ЛР 14 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра : "Консультированиеклиентов по вопросамценообразования парикмахерскихуслуг"

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР 14 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс рефератовна тему «Противодействиеотмыванию доходов, полученныхпреступным путем ифинансированию терроризма»

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14, ЛР 15 Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс "Currencyexchange”
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР16 Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Конкурс рефератов на тему«Санитария и гигиена в сфере услуг»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР 14, тЛР15 Профессиональныйвыбор
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В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Защита практической работы"Анализ результатов деятельностисалона красоты."
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Дебаты на тему: "Анатомия ифизиология человека".
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР 17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Практическая работа"Совершенствование продаж" Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17 Учебное занятие

30.10 День памяти жертв политическихрепрессий Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжаНОЯБРЬ04.11 Тематические мероприятия,посвященные Дню народногоединства:- классные часы «Сила России – вединстве народов»;- демонстрация научно-популярногофильма «4 ноября – День народногоединства»;- интеллектуальная игра«Государственные символы России»

Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зав.отделомУВРКлассныеруководители

ЛР3, ЛР11 Кураторство иподдержка

18.11 Международный день отказа откурения:- студенческая акция «Мир безтабака»;- оформление информационныхматериалов «Сделай свой выбор»;- просмотр тематическихвидеофильмов;- тренинги здорового образа жизни

Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зав.отделомУВРКлассныеруководители

ЛР9 Студенческоесамоуправление

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Тематические мероприятия,посвященные Международномудню толерантности «Мы все равны»
Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зав.отделомУВРПедагоги-психологи

ЛР3, ЛР11 Кураторство иподдержка
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Классныеруководители03-05.11 Участие в Международнойпросветительской акции «Большойэтнографический диктант»
Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВР ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжа

В
ТЕЧЕНИ

Е
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурсвидеороликов на тему «Коррупция –нет!»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР 13 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурс подисциплине Русский язык «Самыйумный»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР15, ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему "Развитие малогобизнеса в бьюти индустрии в РФ»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР15, ЛР 14 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая конференция"Производственная практика 2025"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Дебаты на тему "Коррупция в сферебьюти и меры ее пресечения"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему: "Экологичностьбьюти сферы»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему: "Этика исоциальная философия. Философияв духовной культуре»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Совместный проект ООО «БлэкКлауд» «Развитиепредпринимательства»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели
ЛР13, ЛР14,ЛР 15, ЛР16, ЛР 17

Профессиональныйвыбор
28.11 День матери Ключевые делаколледжаДЕКАБРЬ01.12 Интерактивная студенческая акция«Ты должен знать!», посвященная Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зав.отделомУВР ЛР9 Студенческоесамоуправление
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Всемирному дню борьбы со СПИД01-02.12 Собрание родителей студентов 1курса Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР12 Взаимодействие сродителями
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Классные часы, посвященныеМеждународному дню борьбы скоррупцией «Закон и коррупция.Меры воздействия» и др.

Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВР ЛР3 Ключевые делаколледжа

09.12 Мероприятия, посвященные ДнюГероев Отечества Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Классныеруководители ЛР1 Кураторство иподдержка12.12 Мероприятия, посвященные ДнюКонституции РоссийскойФедерации
Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВР ЛР1 Ключевые делаколледжа

В
ТЕЧЕНИ

Е
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурсвидеороликов на тему «Правачеловека»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР 13 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему: "Риск впредпринимательстве и угрозабанкротства»»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Конкурс рефератов на тему«Экологическая безопасность»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА Тренинг активные продажи

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР 15, ЛР16, ЛР 17

Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Совместный проект ООО «БлэкКлауд» «Развитиепредпринимательства»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР 15, ЛР16, ЛР 17
Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра «Консультированиеклиентов по подбору продукта »
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17, ЛР13,ЛР 16
Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ

Деловая игра "Консультированиеклиентов по операциям с Студенты всехгрупп Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17, ЛР13, Учебное занятие
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МЕСЯЦА использованием химическихкрасителей” колледжа ЛР 16
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Защита практической работы: "Подбор образа клиента
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17, ЛР13,ЛР 16
Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Групповая дискуссия на тему:«Управление коллективом:применение методов и приемовэффективного делового общения всалоне красоты»

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР 15 Учебное занятие

ЯНВАРЬВ
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

ВАХТА ПАМЯТИ, посвященнаягодовщине полного освобожденияЛенинграда от фашистской блокады
Студенты всехгрупп колледжа Зам. Директорапо УВР ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжаКураторство иподдержка

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Посещение ветеранов колледжа –жителей блокадного Ленинграда,ветеранов Великой Отечественнойвойны, поздравление с праздником,оказание помощи

Волонтерскаякомандаколледжа
Педагог-организатор ЛР3, ЛР11 Кураторство иподдержкаВолонтерство

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Интеллектуальная игра-викторина«Это надо живым», посвященная 78-годовщине полного освобожденияЛенинграда от фашистской блокады

Студенты всехгрупп колледжа Учебнаяаудитория Классныеруководители ЛР3, ЛР11 Кураторство иподдержка

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая конференция"Производственная практика 2025"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Тренинг «Составление резюме» сООО «Блэк Клауд» Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР 15, ЛР16, ЛР 17

Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая олимпиада подисциплине Рисунок и живопись
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР 15, ЛР17 Учебное занятие
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В
ТЕЧЕНИ

Е
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурсвидеороликов на тему «Закон твоейжизни»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР 13 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар «Организация и ведениекоммерческой деятельностиспециалиста индустрии красоты »
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР 15, ЛР16, ЛР 17
Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс в рамкахдисциплины Психология общения«Мы помним. Мы гордимся»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР5 Учебное занятие

ФЕВРАЛЬ02.02 Мероприятия, посвященные Днювоинской славы России в связи сокончанием Сталинградской битвы1943

Студенты всехкурсовколледжа
Учебныеаудитории Классныеруководители ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжа

09.02 Конкурс чтецов «Мой Пушкин»,посвященный Дню памяти поэта Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Педагог-организатор ЛР5 Кураторство иподдержка

12.02 Студенческая акция «День любви идобра» Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Педагог-организатор ЛР5 Кураторство иподдержка

22.02 День защитников Отечества:- Военно-спортивное мероприятие«А ну-ка, парни», посвященное Днюзащитника Отечества;- Праздничная студенческая акция,посвященная Дню защитникаОтечества(выпуск стенгазет, «полевая кухня»)

Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Педагог-организатор ЛР3, ЛР11 Ключевые делаколледжа

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

День открытых дверей «Старт впрофессию» Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР4 ПрофессиональныйвыборВзаимодействие сродителями
В Деловая игра Организация и Студенты всех Учебная Преподаватели ЛР14, ЛР15 Учебное занятие
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ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

ведение коммерческой деятельностиспециалиста индустрии красоты » группколледжа аудитория
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс «А ну-камальчики!»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР1 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА Деловая игра по МДК 01.01

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему «Рекомендациипрофессиональных сообществ попроведению экологичных продаж»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар "Современные тенденции вв сфере развития бьюти индустрии"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

МАРТ07.03 Международный женский день:- Праздничный концерт «Весна идет– весне дорогу» для преподавателейсотрудников, студентов,посвященный Международномуженскому Дню;

Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Зам. директорапо УВР ЛР5 Ключевые делаколледжа

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Тематические беседы ипрофессиональный медосмотрспециалистов молодежногоконсультативно-диагностическогоцентра Петроградского района«Факторы, влияющие нарепродуктивное здоровье»

Студенты всехкурсовколледжа
Зав.отделомУВР ЛР9 Кураторство иподдержка

03 Студенческая акция – флэшмоб«Ах, эта Масленица» Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Педагоги-организаторы ЛР5 Кураторство иподдержка

16.03 Единый день дорожно-транспортной безопасности –классные часы «Соблюдая ПДД не
Студенты всехкурсовколледжа

Актовый зал Зав.отделомУВРКлассные
ЛР7, ЛР9 Кураторство иподдержка
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окажешься в беде!» руководители22.03 Литературный вечер, посвященныйВсемирному дню поэзии «Когдастроку диктует чувство..»
Студенты всехкурсовколледжа

Актовый зал Педагоги-организаторы ЛР5 Кураторство иподдержка
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая конференция"Производственная практика 2025"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Профессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая олимпиада подисциплине «Информационныетехнологии в профессиональнойдеятельности»

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР16 Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурс поспециальности «Технологиииндустрии красоты»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР15, ЛР16,ЛР17
Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Тренинг с представителями т ООО«Блэк Клауд» Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Внутригрупповой конкурс подисциплине Иностранный язык впрофессиональной деятельности
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР2, ЛР3 Цифровая средаПрофессиональныйвыбор
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра: "Конфликтология.Конфликтный клиент."
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР15, ЛР14 Учебное занятие

18 День воссоединения Крыма сРоссией Ключевые делаколледжа
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему «Возникновениеналогообложения» Студенты 1курса Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР15, ЛР14 Учебное занятие

АПРЕЛЬ12.04 День космонавтики:- открытый урок «Один день вкосмосе»;- классные часы «Путь к звездам»;- викторина «Вперед, к звездам»

Студенты всехгрупп колледжа Актовый залУчебныеаудитории
Зам.директорапо УВР ЛР5 Ключевые делаколледжа

В Мероприятия, посвященные Студенты всех Учебные Зам.директора ЛР9 Кураторство и
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ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

антинаркотическому месячнику:Знакомство с законодательнымиактами и анкетированиеобучающихся на выявление знаниянорм действующегоантинаркотическогозаконодательства РоссийскойФедерации.

курсовколледжа аудитории по УВР поддержка

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Анкетирование обучающихся назнание законодательства опротиводействии экстремизму,терроризму, а также о публичныхмероприятиях

Студенты всехгрупп колледжа Учебныеаудитории Зам.директорапо УВР ЛР9 Кураторство иподдержка

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Участие в творческом конкурсе«Открытка ветерану» Студенты всехкурсовколледжа
Педагоги-организаторы ЛР5, ЛР6 Кураторство иподдержка

Спортивная эстафета средистудентов 1 курса «О, спорт! Ты –жизнь!»
Студенты всехкурсовколледжа

Педагоги-организаторы ЛР9 Кураторство иподдержка
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Участие во Всероссийской неделедобра «Мы вместе создаем нашебудущее»:- сдача донорской крови;- сбор вещей для малоимущих;- сбор отработанных батареек ипластиковых крышек;- оказание помощи приюту дляживотных, Ленинградскомузоопарку;- акция «Коробка храбрости» (сборигрушек для фонда AdVita);- проект «Забота» и др.

Студенты всехкурсовколледжа
Зав.отделомУВР ЛР10 Кураторство иподдержка

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Экологическая акция«Чистый Газон»
Студенты всехкурсовколледжа

Педагоги-организаторы ЛР10 Кураторство иподдержка
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В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Участие в весеннем месячникеблагоустройства «Чистый город»
Волонтерскаякомандаколледжа

Педагог-организатор ЛР10 Кураторство иподдержка
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповая олимпиада поистории посвященная годовщинепобеды в Великой Отечественнойвойне

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР1, ЛР5 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс поспециальности «Технологиииндустрии красоты»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР13, ЛР14,ЛР15, ЛР16,ЛР17
Профессиональныйвыбор

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему «Ценообразованиев бьюти сфере»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Семинар на тему «Организация иведение коммерческой деятельностиспециалиста индустрии красоты “
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра «Подбороптимального средства ухода»
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Дискуссия по дисциплине Деловыеи профессиональные коммуникации Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР15, ЛР14 Учебное занятие

МАЙ01.05 Праздник весны и труда: Студенты всехгруппколледжа
Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР10 Ключевые делаколледжа

09.05 В рамках празднования ДняПобеды:- онлайн фотоэкспозиция «НашБессмертный полк»;- участие во Всероссийскойпатриотической акции«Георгиевская Ленточка»;- в онлайн акции «Бессмертныйполк»;

Студенты всехгруппколледжа
Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР6 Ключевые делаколледжа
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- в акции «Окна Победы».- участие во Всероссийскомоткрытом уроке, посвященномгодовщине Дня Победы (Онлайн);- участие в городском конкурсетворческих работ
В

ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра на тему «Подбороптимального продукта по уходу закудрявыми волосами
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Деловая игра на тему «Подбороптимального уходового продукта вкосметологии
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР14, ЛР15,ЛР17 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс подисциплине Иностранный язык «myfuture profession"
Студенты всехгруппколледжа

Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР15, ЛР14 Учебное занятие

В
ТЕЧЕНИЕ
МЕСЯЦА

Межгрупповой конкурс подисциплине Основыпредпринимательской деятельности«Лучший бизнес план салонакрасоты”

Студенты всехгруппколледжа
Учебнаяаудитория Преподаватели ЛР17, ЛР15, ЛР14 Учебное занятие

ИЮНЬ1
Международный деньзащиты детей

Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

03.06 Информационно-профилактическиеклассные часы «Безопасныеканикулы»(профилактика правонарушений ипреступлений)

Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

04.06 Литературный вечер, посвященный223-летию со дня рождения А.С.Пушкина
Студенты всехкурсовколледжа

Актовый зал Педагоги-организаторы ЛР5 Кураторство иподдержка
11.06 Интеллектуально-познавательная Студенты всех Актовый зал Педагоги- ЛР6 Кураторство и
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игра «Что? Где? Когда?» ко ДнюРоссии курсовколледжа организаторы поддержка
12 День России Студенты всехкурсовколледжа

Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

15-25.06 Инструктажи:- Правила поведения вобщественных местах и участия вмитингах, демонстрациях,шествиях;- правила безопасного поведения впериод летних каникул

Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

22 День памяти и скорби Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

24 День славянской письменности Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

26
День российскогопредпринимательства

Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

27 День молодежи Студенты всехкурсовколледжа
Учебнаяаудитория Зам.директорапо УВРКлассныеруководители

ЛР9 Ключевые делаколледжа

АВГУСТ8 День семьи, любви и верности Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Педагоги-организаторы ЛР12 Ключевые делаколледжа
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22 День Государственного ФлагаРоссийской Федерации Студенты всехкурсовколледжа
Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР1 Ключевые делаколледжа

23 День воинской славы (день разгромасоветскими войсками немецкихвойск в Курской битве (1943 год)
Студенты всехкурсовколледжа

Актовый зал Зам.директорапо УВР ЛР1, ЛР2 Ключевые делаколледжа

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%B1%D0%B8%D1%82%D0%B2%D0%B0


ПРИЛОЖЕНИЕ А

Диагностическая карта
выявления сформированности личностных образовательных результатов

освоения основной образовательной программы среднего общего образования
*Инструкция по заполнению диагностической карты: в колонке «Балл» необходимо

поставить 1 балл – если эта позиция явно проявляется у обучающегося, 0 баллов – если
данная позиция не обнаруживается.
Таблица – 1

Диагностическая карта
выявления сформированности личностных образовательных результатов

освоения основной образовательной программы среднего общего образования
обучающегося __________________________________________________________

№П/П ЛИЧНОСТНЫЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ

КРИТЕРИИ СФОРМИРОВАННОСТИ БАЛЛ

1. ЛР1 проявление мировоззренческих установок наготовность молодых людей к работе на благоОтечества2. ЛР2, ЛР13 конструктивное взаимодействие в учебномколлективе/бригаде3. ЛР2, ЛР14, ЛР17 демонстрация навыков межличностногоделового общения, социального имиджа4. ЛР3, ЛР11 готовность к общению и взаимодействию слюдьми самого разного статуса, этнической,религиозной принадлежности и вмногообразных обстоятельствах5. ЛР3 проявление правовой активности и навыковправомерного поведения, уважения к Закону6. отсутствие фактов проявления идеологиитерроризма и экстремизма7. ЛР4 демонстрация интереса к будущей профессии
8. оценка собственного продвижения, личностногоразвития9. положительная динамика в организациисобственной учебной деятельности порезультатам самооценки, самоанализа икоррекции ее результатов10. ответственность за результат учебнойдеятельности и подготовки к профессиональнойдеятельности11. проявление высокопрофессиональной трудовойактивности12. ЛР5 Участие в реализации просветительских
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программ, поисковых, археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах имолодежных объединениях13. ЛР6 добровольческие инициативы по поддержкиинвалидов и престарелых граждан14. сформированность гражданской позиции;участие в волонтерском движении средиобучающихся15. ЛР7 соблюдение этических норм общения привзаимодействии с обучающимися,преподавателями, мастерами и руководителямипрактики16. ЛР8 отсутствие социальных конфликтов средиобучающихся, основанных намежнациональной, межрелигиозной почве17. ЛР9 демонстрация навыков здорового образа жизнии высокий уровень культуры здоровьяобучающихся18. ЛР10 проявление экологической культуры, бережногоотношения к родной земле, природнымбогатствам России и мира19. демонстрация умений и навыков разумногоприродопользования, нетерпимого отношения кдействиям, приносящим вред экологии20. ЛР11 проявление уважения к эстетическим ценностямстраны и проживающих на ее территориинародов, обладающий основами эстетическойкультуры21. ЛР12 проявление экономической и финансовойкультуры, экономической грамотности, а такжесобственной адекватной позиции по отношениюк социально-экономической действительности22. ЛР13 соблюдение этических норм общения привзаимодействии в коллективе, честность,независимость, противодействия коррупции иэкстремизму,23. ЛР14 проявление эффективного взаимодействия счленами команды, осознанное выполнениепрофессиональных требований,ответственность, пунктуальность,дисциплинированность, трудолюбие24. ЛР15 участие в конкурсах профессиональногомастерства и в командных проектах, олимпиадахпо профессии, викторинах, в предметныхнеделях25. участие в проектной работе
26. ЛР16 проявление культуры потребления информации,умений и навыков пользования компьютернойтехникой, навыков отбора и критическогоанализа информации, умения ориентироватьсяв информационном пространстве
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27. ЛР17 проявление навыков коммуникации ,взаимодействия со студентами, коллегами напрактике28. проявление навыков грамотной письменной иустной речи, публичного выступления,управления временем

Личностные результаты сформированы при условии сформированности более
половины (> 14) составляющих критериев.

Личностные результаты сформированы частично при условии 14 и <составляющих
критериев.


